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0 1  ·  J U S T I F I C A C I Ó N

¿Por qué esta memoria?

Las desigualdades de género siguen presentes en múltiples ámbitos de la vida social: la brecha laboral, la violencia 

contra las mujeres, la distribución desigual de los cuidados o los desequilibrios en las relaciones entre jóvenes son 

realidades que exigen una respuesta educativa activa y sostenida.

Desde el centro asumimos el compromiso de integrar la coeducación y la perspectiva de género como ejes 

transversales. Entendemos que el ámbito escolar es un espacio privilegiado para generar cambios reales y duraderos, 

fomentando valores de respeto, equidad y corresponsabilidad.

"El ámbito escolar es un espacio privilegiado para generar cambios reales y duraderos."



0 2  ·  O B J E T I V O S  G E N E R A L E S

Hacia dónde apuntamos

Prevenir la violencia contra las mujeres y todo tipo de violencia como eje central de la acción educativa.

Extender e implicar a toda la comunidad escolar en el trabajo coeducativo.

Favorecer relaciones basadas en el reconocimiento mutuo, el respeto y la libertad de elección.

Identificar y corregir los estereotipos de dominación y dependencia en las relaciones de género.

Coordinar mediante el ETCP y el Equipo Docente las actuaciones coeducativas de forma transversal.



0 3  ·  M E T O D O L O G Í A

Cómo lo hemos hecho

Actuación global con actividades para toda la comunidad, integrando la perspectiva de género en torno a fechas 

emblemáticas como el 25N y el 11F.

Comunicación y participación activa como pilares de un aprendizaje compartido y significativo.

Enfoque coeducativo transversal: la igualdad de género como principio presente en toda la vida escolar, no como contenido 

puntual.

Combinación de formatos diversos — talleres, jornadas, propuestas artísticas y experiencias en el espacio público.



0 4  ·  A C T I V I D A D E S

Construyendo Igualdad:
Actividades y Experiencias
del Curso 2025–2026

A lo largo del curso se han desarrollado actividades en torno a efemérides y fechas emblemáticas, junto con talleres, 

jornadas y encuentros específicos, tanto dentro como fuera del centro, orientados a sensibilizar, prevenir y transformar 

desde el ámbito educativo.



2 5 N  ·  N O V I E M B R E

Jornada de

Prevención de

Violencia en

Entornos

Digitales

A C T I V I D A D  0 1

Ponente: Borja Rodríguez  ·  MUCAC / Tabacalera  ·  2 horas

Taller "Redes sociales y ciberviolencias en la adolescencia": formas de violencia 

digital entre iguales y por parte de adultos.

Eje específico sobre celos y control en pareja a través de las redes sociales.

Perspectiva de género: feminismo y masculinidades diversas.

Objetivo: pensamiento crítico, recursos para identificar ciberviolencia y reflexión 

sobre mensajes sexualizadores.



2 8  O C T  ·  C I N E  A L B É N I Z

Muestra de

Cine "Mujer

en Escena"

Cine Fórum:

La Maternal

A C T I V I D A D  0 2

3º y 4º ESO  ·  45 plazas  ·  Dinamiza: Rocío Santos Gil

Sesión de cine fórum enmarcada en la muestra "Mujer en Escena", bajo la 

temática "Madres, niñas, esposas".

Película La Maternal: historia de Carla, 14 años, que afronta una maternidad 

inesperada en un centro para madres menores.

Objetivo: el cine como herramienta de sensibilización e invitación al debate 

crítico sobre realidades que afectan a jóvenes de su misma edad.



2 5 N  ·  T O D O  E L  C E N T R O

"Nuestro

Paso Cuenta:

Damos Pasos

Hacia la

Igualdad"

A C T I V I D A D  0 3

EI · Primaria · 1º a 4º ESO  ·  Toda la comunidad educativa

Actividad simbólica y participativa: cada alumno/a elaboró una huella con un 

compromiso personal por la igualdad.

Las huellas formaron un camino visual por los pasillos que desembocaba en un 

gran mural colectivo en espiral.

Organizada por niveles: EI y Primaria (mensajes sencillos), 1º-2º ESO (frases de 

valores), 3º ESO (diseño del mural), 4º ESO (microtextos).

Objetivo: experiencia visual que invitara a toda la comunidad a asumir un 

compromiso activo con la igualdad.



2 0  N O V  ·  C /  A L C A Z A B I L L A

Sensibilización

ante la

Violencia de

Género

en Calle

A C T I V I D A D  0 4

25 plazas  ·  ~45 min/grupo  ·  Dinamiza: Adela Marcos

Experiencia inmersiva con gafas de realidad virtual.

Pantalla LED 4×4 m con vídeos sobre sumisión química y violencia digital.

Taller participativo con cuestionario online y debate dinamizado sobre violencia 

machista.

Mesa informativa con recursos y materiales de difusión.

Objetivo: toma de conciencia activa sobre la violencia machista en el entorno 

cotidiano.



1 1  F E B  ·  E F E M É R I D E  O N U

Día Internacional

de la Mujer y

la Niña en

la Ciencia

A C T I V I D A D  0 5

Efeméride ONU · 11 de febrero · Toda la comunidad educativa

El 11 de febrero, el centro se sumó a la conmemoración del Día Internacional de la 

Mujer y la Niña en la Ciencia, una fecha proclamada por la ONU para visibilizar el 

papel fundamental de las mujeres en el desarrollo científico mundial.

A pesar de los avances, la ciencia sigue siendo un ámbito marcado por brechas de 

género: las mujeres son minoría en muchas disciplinas STEM, encuentran más 

obstáculos para acceder al liderazgo investigador y ven su contribución histórica 

frecuentemente invisibilizada.

Trabajar esta efeméride en la escuela es una oportunidad para romper con los 

estereotipos que alejan a las niñas de las vocaciones científicas y transmitir al 

alumnado que el talento y la curiosidad no tienen género.



5  M A R  ·  L A  C A J A  B L A N C A

Encuentro

Intercentros

"Sombras que

Gritan Luz"

A C T I V I D A D  0 6

~320 estudiantes  ·  9:30–13:30h  ·  Club de Arte del centro

Propuesta escénica inspirada en El mal querer de Rosalía: dinámicas de control, 

dependencia y violencia progresiva en pareja.

Circuito de talleres: detección de señales tempranas, educación emocional, 

expresión artística y recursos institucionales.

"Desayuno activo": dinámicas cooperativas y elaboración de mural colectivo.

Enfoque "jóvenes para jóvenes": el propio alumnado como agente de 

sensibilización y cambio.



1 0  M A R  ·  R E C T O R A D O  U M A

Masterclass:

Mujeres en

el Audiovisual:

Logros y

Poder Creativo

A C T I V I D A D  0 7

Ponente: Inés Romero  ·  11:30–13:30h  ·  Programa Afirmando los Derechos

Ponente: Inés Romero, periodista, productora y socia fundadora de la Asociación 

Andaluza de Mujeres de los Medios Audiovisuales.

Análisis de la representación femenina en la industria cinematográfica: avances y 

retos que persisten.

Reflexión sobre cómo las mujeres están transformando la manera de crear, narrar 

y producir en el audiovisual.

Objetivo: abrir al alumnado una visión real de referentes femeninos en el sector 

cultural y creativo.



0 5  ·  E V A L U A C I Ó N

Balance del curso

Valoración global positiva: las actividades han respondido a los objetivos con una participación amplia y comprometida del 

alumnado, el profesorado y las familias.

La diversidad de formatos ha permitido mayor impacto y una implicación más significativa que en ediciones anteriores.

El profesorado ha consolidado una práctica docente en la que la perspectiva de género está cada vez más integrada en el 

día a día.

El centro refuerza su compromiso con la coeducación como seña de identidad y factor clave para un impacto real y 

duradero.



0 6  ·  P R O P U E S T A S  D E  M E J O R A

Mirando hacia adelante

Profundizar en contenidos coeducativos en las programaciones: visibilización de las mujeres, prevención de la violencia y 

educación afectivo-sexual.

Ampliar la difusión de recursos y materiales sobre igualdad con nuevos formatos que lleguen también a las familias.

Avanzar en el tratamiento transversal de la igualdad, implicando a todos los departamentos en la planificación conjunta.

Continuar apostando por talleres e iniciativas de trabajo directo con el alumnado que fortalezcan el pensamiento crítico.



P L A N  D E  I G U A L D A D   ·   I E S  M A N U E L  S I U R O T   ·   2 0 2 5 – 2 0 2 6

Gracias por
caminar juntos

"Cada paso cuenta. Cada compromiso suma.

La igualdad es tarea de toda la comunidad."


